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1.7. Медицинский инспектор несёт персональную ответственность за выполнение возложенных функций, предусмотренную нормативно-правовыми актами.
1.8. На Координатора возлагается организация и контроль за дежурством медицинского инспектора согласно утвержденному графику.

2. Цель и основная задача деятельности медицинского инспектора
2.1. Целью деятельности медицинского инспектора является предупреждение распространения инфекционных заболеваний среди воспитанников и педагогов ДОУ в условиях рисков распространения новой коронавирусной инфекции COVID-19.
2.2. Основной задачей деятельности медицинского инспектора является контроль в ДОУ за соблюдением мер профилактики распространения инфекционных заболеваний среди воспитанников и педагогов Республики Башкортостан в условиях рисков распространения новой коронавирусной инфекции COVID-19.

3. Экипировка медицинского инспектора
3.1. В качестве экипировки медицинский инспектор использует средства индивидуальной защиты: сигнальную повязку, медицинские маски, одноразовые медицинские перчатки.

4. Общие правила поведения медицинского инспектора
4.1. Медицинский инспектор обязан:
- быть дисциплинированным, не опаздывать, добросовестно исполнять свои обязанности и поручения Координатора.
- соблюдать правила личной гигиены, своевременно информировать Координатора, сотрудников ДОУ, за которыми закреплен медицинский инспектор, об ухудшении состояния здоровья или травмах;
- при проведении инспекции ДОУ использовать средства индивидуальной защиты  (одноразовые медицинские маски, одноразовые медицинские перчатки);
- соблюдать меры безопасности, следовать инструкциям Координатора;
- проявлять вежливость, доброжелательность и корректность по отношению к родителям, работникам и воспитанникам ДОУ;
- бережно относиться к имуществу и материальным ценностям ДОУ.
4.2. Находиться в помещении учреждения, преимущественно на первом этаже.
4.3. Оперативно реагировать на все случаи нарушения, немедленно докладывать об этом дежурным администраторам, Координатору.
4.4. При чрезвычайных ситуациях или несчастных случаях действовать по указанию дежурного администратора, Координатора.


5. Права и обязанности медицинских инспекторов во время нахождения в ДОУ
5.1. Перед прибытием к месту нахождения медицинский инспектор должен пройти термометрию (при температуре тела 37,1 и выше и признаках инфекционных заболеваний медицинский инспектор к проведению дежурства не допускается).
5.2. Медицинский инспектор ежедневно проводит контроль за соблюдением в ДОУ санитарно-эпидемиологических требований в условиях предупреждения распространения коронавирусной инфекции (COVID-19) согласно прилагаемой к настоящему Положению форме.
5.3. О всех замечаниях или произошедших случаях медицинский инспектор сообщает Координатору, дежурному администратору, медицинскому работнику ДОУ.
5.4. По завершении проверки сведения о соблюдении в ДОУ санитарно-эпидемиологических требований в условиях предупреждения распространения коронавирусной инфекции (COVID-19) (по форме) ежедневно сдаются Координатору.

6. Права медицинского инспектора
Медицинский инспектор имеет право:
6.1. Делать замечания родителям (законным представителям), работникам ДОУ, нарушившим соблюдение мер профилактики распространения инфекционных заболеваний среди воспитанников и работников ДОУ в условиях рисков распространения новой коронавирусной инфекции COVID-19.
6.2. Доводить до Координатора, дежурного администратора, медицинского
работника ДОУ информацию о нарушении.










Приложение
Чек-лист проверки предприятия (организации)  
        по реализации мер по профилактике и снижению рисков 
распространения новой коронавирусной инфекции COVID-19  



(наименование предприятия, организации)  
дата

время
          
             
	№
	Контрольный вопрос
	результат
	Дополнительная информация (замечания)

	1
	Наличие контрольно-пропускного пункта при входе на предприятие (организацию), включающего обработку рук кожными антисептиками;
	да/нет
	

	2
	Наличие сотрудника на контрольно-пропускном пункте при входе на предприятие (организацию) осуществляющего:
-   термометрию (измерение температуры)
- занесение информации о посетителях в журнал
	да/нет
	

	3
	Организация бесконтактного контроля температуры тела работников перед началом рабочей смены 
	да/нет
	

	4
	Оборудование умывальников в местах общественного пользования дозаторами с мылом и кожными антисептиками
	да/нет
	


	5
	Обеспечение работников, контактирующих при работе с посетителями, запасом одноразовых масок (1 маска на 2 часа), дезинфицирующими средствами для обработки рук
	да/нет
	

	6
	Наличие схемы оповещения в режиме повышенной готовности в организации
	да/нет
	

	7
	Наличие графика обработки помещений (предусмотрено ли увеличение кратности дезинфекционных обработок помещений), ведение журнала
	да/нет
	

	8
	Соблюдение температурного режима на предприятии (организации), наличие журнала
	да/нет
	

	9
	Соблюдение режима проветривания на предприятии (организации), наличие журнала
	да/нет
	

	10
	Соблюдение текущей дезинфекции на предприятии (организации), наличие журнала
	да/нет
	

	11
	Использование сотрудниками предприятия (организации) средств индивидуальной защиты
	да/нет
	

	12
	Наличие запаса необходимых средств индивидуальной защиты
	да/нет
	

	13
	Ежесменная выдача под подпись средств индивидуальной защиты
	да/нет
	

	14
	Наличие наглядной информации (инструкции) по обработке рук
	да/нет
	

	15
	[bookmark: _GoBack]Наличие в доступном месте (на стенде, в соцсетях, на сайте, на внутренних ресурсах) Алгоритма действий работников при обнаружении признаков заболевания у сотрудника предприятия (организации)
	да/нет
	




Итого: 1 балл = 6,7 %, макс. 15 баллов = 100%;
Если выполнено – 1 балл, если не выполнено – 0 балла; если пункт не применим, то балл сохраняется.

Выводы: ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Члены комиссии: _____________________________________     ____________
                                                 (ФИО)                                                                                               (подпись)
                                      ____________________________________________      _______________
                                                 (ФИО)                                                                                               (подпись)
                                     ____________________________________________      _______________
                                                 (ФИО)                                                                                              (подпись)
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COI'NTACOBAHO YTBEPXIAIO
[Ipencenarens [TTK 3aBe 3%
MAJIOY Jletckuii caa Ne 69

é‘{“ E.1O. Caurraneena

IMonoxenue o 1eATEILHOCTH MEIHUHHCKOIO HHCIIEKTOPA
MAJIOY [lerckuii cax Ne 69 ropoackoro okpyra ropoa Yda Pecny6inku
Bbamkoprocran

Hacrosuee [Tonoxenne o 1esTe/IbHOCTH MeTULIMHCKOIO HHCIIEKTOpa (Jajee
- Ilonoxenue) paspaboTaHO B COOTBETCTBMHU C mopydeHueM [ J1aBbl pecryOnmuku
bawikoprocTan 1o uroram OmnepaTHBHOrO coselianus B IlpaBuTenncTse
Pecny6nuku bamkoprocran or 19.10.2020 roza, a takxke B LEISX YCHIEHUS Mep
Mo npodUIaKTHKE PpaclpOCTPaHeHHss HOBOW KOPOHABMPYCHOW MH(EKLMH B
obpasoBarenbHbIX yupexaenusx 'O r.Yda Pb

1. OcHOBHbBIH MOJIOKEHHSI

1.1, JleaTenbHOCTh  MEIMLMHCKOINO HHCIEKTOpa OCHOBaHa Ha [OpYyYeHHsX
[lpaBurenscTBa  PecnyOnuku — bawikoproctaH B HelsX  KOHTPOJsSL B
ofpasoBaTenbHbIX  yupexaeHusix Pecrnybnuku  bawkoprocran — coGutoaeHus
CaHUTAPHBIX HOPM: TEPMOMETPHMH, MACOYHOrO pexuma Juis pabOTHHKOB,
perynsipHoil ne3uH(EeKIHH, COLHaNbHOW TUCTAHIIHH.

1.2. OcHOBHBIC MOHSITHS:

MeHUMHCKHIA  MHCIIEKTOP — COTPYAHMK YUPEKIACHMsl NpOLICALIMH OHJIaHH
o0yueHue, OCYLIECTBISIOWMI KOHTposb 3a cobiogendem JIOY  canurapHo-
SMUIEMHOIOrMYECKHX TpeboBaHui B YCIOBUSX npeaynpexaeHns
pacripoctpaHeHnusi kopoHaBupycHoi uHpexkuun (COVID-19), B coorBercTBUM C
dopmoii  koHTpoast 3a cobmoaeHrem JIOY  CcaHUTApHO-3MHAEMHOIOrHYECKHMX
TpeOoBaHUH B YCIIOBHUSIX MPELYNPEXKACHUS PpacnpoCTpaHEeHHss KOPOHABHPYCHOMN
undekuun (COVID-19) (nanee - ¢popma) cOrinacHo MPUIOKEHHIO K HACTOSIIEMY
Ilonosxenuto, siBIIsIOLIEMYCSt €0 HEOTbEMJIEMOH YacThO.

Koopaunarop - pykosoautens JOY, KOOpAMHUPYIOIMH, KOHTPOJIUPYIOLIMH
JIeTeTbHOCT MEAMIMHCKOrO MHCIEKTOpa

(nanee - Koopaunarop).

1.3. MeauuuHckuil nHenekTop 00s13an cobuntoaath Hactosiiee [TonoxeHue.

1.4. Ilpu nposenennu meponpusituii B JJOY (nanee - 1e)ypcTBo) MeMIMHCKOTO
uncnexkropa Kypupyet Koopaunarop JJOV.

1.5, JlexypcrBo Benéres cornacHo rpaduky ¢ MOHEAeNbHUKA MO MATHHIYY Ha
o0bekre.

1.6. MeauUMHCKHIT MHCIEKTOp BeleT [AeKYPCTBO COBMECTHO C JIKYPHBIM
AJIMUHHCTPATOPOM.





